
Календарный учебный график

Информация о календарном учебном графике
образовательного процесса МБДОУ детский сад № 30 с.

Борисовка 
на 2020-2021 учебный год

Календарный  учебный  график   МБДОУ детский  сад  № 30  с. Борисовка 

разработан  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от  29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании  в  Российской Федерации» с изменениями и  

дополнениями,  Приказом Министерства образования и науки РФ от 30 

августа 2013 г. N 1014 « Об утверждении Порядка организации  и 

осуществления  образовательной  деятельности по основным 

общеобразовательным  программам — образовательным программам 

дошкольного образования», с учетом Санитарно- эпидемиологических 

правил и нормативов СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические

требования к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольных образовательных организациях», утвержденных 

Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 

2013 года № 26, Уставом  МБДОУ детский сад №30 с. Борисовка.

    Календарный учебный график разрабатывается ежегодно, при участии 

педагогических работников МБДОУ, при участии и с учетом мнения Совета 

родителей  ДОУ, принимается на заседании Педагогического совета  ДОУ, 

утверждается заведующим  ДОУ.

    Календарный учебный график включает в себя:

— режим работы МБДОУ;

— праздничные дни;

— продолжительность образовательного процесса в год (в учебном году, в 

летне-оздоровительный период);

— сроки проведения педагогической диагностики (мониторинга).

   Все изменения, вносимые в календарный учебный график, утверждаются 



заведующим МБДОУ и доводятся до всех участников образовательного 

процесса.

     Режим работы МБДОУ включает в себя:

— продолжительность рабочей недели составляет 5 дней;

— время работы возрастных групп — 10,5 часов в день (с 7.30 до 18.00; 

дежурная группа с 07.30 до 19.30);

— нерабочие дни – суббота, воскресенье и праздничные дни.

   Согласно статье 112 Трудового Кодекса РФ, а также Постановления о 

переносе выходных дней Правительства РФ, в календарном учебном графике

учтены нерабочие (выходные и праздничные) дни.

   Статьей 112 Трудового  кодекса РФ установлены следующие нерабочие 

праздничные дни в Российской Федерации: 1, 2, 3, 4, 5, 6 и  8 января — 

Новогодние  каникулы; 7 января — Рождество Христово; 23 февраля — День

защитника Отечества; 8 марта — Международный женский  день; 1 мая — 

Праздник Весны и Труда; 9 мая — День Победы; 12 июня — День  России; 4 

ноября — День народного единства.

   Постановлением Правительства РФ предусматривается перенос следующих

выходных дней:

в 2020г:

— с субботы 4 января на понедельник 4 мая;

— с воскресенья 5 января на вторник 5 мая.

в 2021г:

— с субботы 1 мая на понедельник 3 мая;

— с воскресенья 9 мая на понедельник 10 мая;

— с субботы 12 июня на понедельник 14 июня.

Продолжительность образовательного процесса в 2020-2021 учебном году 

включает 50 недель, в том числе:

— I полугодие – 17 недель;

— II полугодие – 20 недель;

— летний период – 13 недель.



   Период  образовательного процесса в учебном году — с 01.09 .2020г. по 

31.05 .2021г. Период  образовательного  процесса в летне-оздоровительный 

период — с 01.06.2021г. по 31.08. 2021г.

   Мониторинг  осуществляется  воспитателями  в  рамках ООП ДО методом 

наблюдения без прекращения  образовательного процесса в течение  

учебного года в  период с 01.09.2020г. по 31.05.2021 г. Итоги  фиксируются  в

период с 17.09.2020г.  по 30.09.2020 г., и с 11.05 .2021 г. по 21 .05.202 1г.

   Педагогами  специалистами первичный мониторинг осуществляется в 

период с 17.09.2020 г. по  30.09.2020г., итоговый мониторинг осуществляется

в период с 11.05.2021г. по 21.05.2021г. в рамках ООП ДО  методом 

наблюдения без прекращения образовательного процесса.
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